
ソフトバンクは年齢、性別、国籍、障がいの有無
などによる一切の差別やハラスメントを禁止す
るとともに多様な人材が個性や能力を発揮で
きるダイバーシティ＆インクルージョンの推進
に向け、積極的な取り組みを行っていきます。

ソフトバンク株式会社

代表取締役 社長執行役員 兼 
CEO
ESG最高推進責任者
宮川 潤一
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