
• 建設業界における男女格差を無くし女性が建設業界で働く際の職
場でのチャンスを増やすために取組みます。

• 障害者差別のない環境づくりの取組として障害のある作業員が安
心安全に行動できるよう社内の施設や対応に配慮しゼロバリアを
推進します。

• 熟練技能者である高齢者雇用時代における高齢者差別のない建
設業の環境改善に取組みます。
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