
ネットフィフティーズ合同会社では、下記の3つについて宣言致します。

一人ひとりの個性、能力、背景を尊重し、全ての従業員が自分らしく活躍できる環境を創り出すために、
勤務環境の柔軟性を高め、テレワークやフレキシブルな勤務時間など多様な働き方をサポートします。

定期的に従業員の声を収集し、そのフィードバックを基に働きやすさや人権尊重の取り組みを進化させ、
年齢や性別に関係なく誰もが働きやすい体制を整備します。

社内外を問わず全ての関係者の人権と価値観を尊重します。
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