
株式会社 iRは、下記を尊重・遵守します。

• 差別やハラスメントを排除し、従業員の意見や生活が尊重されるよ
うな社員が働きやすく風通しの良い労働環境作りに取り組みます。

• 社員のプライバシーを守り、過度な干渉は行いません。


