
人権の尊重 

私たちは、すべての従業員、顧客、パートナー、地域社会のメンバーが人権を享受する権利を持っていると確信
しています。いかなる形態の差別、ハラスメント、虐待を許容しません。また、職場における安全で健康的な環
境を提供し、個人の尊厳とプライバシーを守ります。 

平等と機会均等 

私たちは、多様性を尊重し、すべての人々に平等な機会を提供することを誓います。採用、昇進、OJT、報酬、
その他の雇用条件において、性別、人種、宗教、年齢、障がい、性的指向、国籍、その他の属性に基づく差別を
排除します。 


