
当社グループの人権方針に基づき、人権を尊重した経営・行動をグループ全

体で実践することで、企業の社会的責任を果たします。

自らの事業活動が直接的または間接的に人権への負の影響を及ぼす可能
性があることを理解し、自らの事業活動から影響を受けるすべての人々の人権
を尊重します。

本取組みを通じて、役職員のワーク・エンゲージメントの向上と、持続可能な
潤いある豊かな社会の実現に貢献いたします。

株式会社 雪国まいたけ

代表取締役社長 湯澤 尚史
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