
• すべての人の個性を尊重しひとり、一人が活躍できる職場環境を
目指します。

• 社内、社外問わず差別やハラスメントを禁止し信頼し合える社会、
職場環境を目指します。

• ワークライフバランスの実現、フレックスタイムの導入など柔軟な職
場環境の構築を目指します。
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