
• すべての人がその尊厳を守られ、平等に扱われる社会の実現を目指します

• 職場環境の改善差別やハラスメントを防ぎ、全従業員が安心して働ける職場環境を整え
ます。

• 取引先を含む事業活動全体で、人権侵害を防ぐための基準を設け、厳格に遵守します。

• 地域社会における教育や啓発活動を通じて、人権尊重の意識を広めます。

• 国際基準や国内行動計画を参考に、自らの行動を定期的に見直し、改善を行います。

この宣言を基に、日々の行動を通じて、人権を守り、持続可能な未来を築いていきます。
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