
• 性別、国籍を問わず、個人の人権を尊重します。

• 差別やハラスメントを容認せず、誰もが心地よい職場づくりに努めます。

• 社員だけでなく、会社に関わる全ての人の意見を尊重できる職場づくりに努めます。

クウカン株式会社
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